
 

 
 

 

 

NORSK ANTROPOLOGISK FORENING 

Årsmelding 2025-2026 

Norsk antropologisk forening er en landsdekkende, dugnadsdrevet medlemsforening for 

antropologer i Norge. NAF arbeider for å styrke antropologiens rolle i samfunnet og ivareta 

medlemmenes faglige og profesjonelle interesser – både innenfor og utenfor universitets- og 

høyskolemiljøene. Gjennom blant annet NAF-konferansen og Norsk antropologisk tidsskrift 

skaper vi arenaer for faglig påfyll og nettverk for antropologer – uavhengig av deres daglige 

virke. Foreningen bidrar gjennom sitt arbeid til utviklingen av et norsk antropologisk 

fagspråk og til å ivareta fagets egenart innen forskningsetikk. 
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Styret 2026  

 
Styreleder 

(2025-2027) 
Christine M. Jacobsen 

 
NTNU-representant 

(2025-2027) 
Håkon Fyhn 

 
UiT-representant 

(2025-2027) 
Jennifer Hays 

 
UiB-representant 

(2026-2028) 
Tom Bratrud 

 
UiO-representant 

(2025-2027) 
Paul Wenzel Geissler 

 
Høyskole og 
universitets-​
representant 
(2026-2028) 

Janne Bjorheim Bøe 

 
Næringsliv og 
forvaltnings-​
representant 
(2026-2028) 

Siri Straumsnes 

 
PhD-representant ​

(2025-2026) 
Erik Nordnes Einum 

 
Studentrepresentant 

(2025-2026) 
Noah 

Croston-Cleaver 

 
FEEF-representant 

(2022-2025) 
Camilla Hansen 

 

 
Forskningsinstitutt-​

representant 
(2023-2026) 

Jon Harald Sande Lie 

 
NAT-redaktør 
(2025-2027) 
Rune Flikke 

 
NAT-redaktør 
(2025-2027) 

Heidi Mogstad 

 

Organisasjonssekretær ​ Kristoffer Holgersen (UiO)​ ​ (2024 - 2027)​ ​ ​
Valgkomité ​ ​ ​ Elisabeth Lund Engebretsen (UiS) ​ (2026 - 2026) ​
​ ​ ​ ​ Ingjerd Hoëm (UiO)​ ​ ​ (2026 - 2026)​
Revisor ​ ​ ​ Trude Lerfald (NAV)​ ​ ​ (2026 - 2026) 

 



 

Årsmøtet 2025  
Årsmøtet i 2025 ble holdt i forbindelse med 
NAF-konferansen, 24. oktober 2025 i Universitetets 
Aula, Oslo. Klikk her for å lese årsmøteprotokollen 
2025.  

Under årsmøtet ble følgende personer stemt inn i styret: ​
UiB-representant: Tom Bratrud. ​
Næringslivsrepresentant: Siri Straumnes (Avinor). ​
Høyskolesektor-representant: Janne Bjorheim Bøe 
(HVL). ​
Ph.d-representant: Erik Nordnes Einum (UiO). 
Studentrepresentant: Noah Croston-Cleaver (UiT).  

Øvrige verv: ​
Revisor: Trude Lerfald (NAV). ​
Valgkomité: Ingjerd Hoem (UiO), Elisabeth Lund 
Engebretsen (UiS).  

Samtidig takker vi avtroppende styremedlemmer for all innsats: Geir Henning Presterudstuen 
(UiB), Erik Henningsen (OsloMet), og Pål Hægland (Nordre Follo kommune). Samt 
valgkomité Marianne Elisabeth Lien (UiO) og Anne Waldrop (OsloMet), og revisor 
Benedicte Brøgger (BI).  

Det ble opplyst om at Signe Howells feltarbeidstipend er gjenopprettet på initiativ fra 
Desmond McNeill og at det i tillegg deles ut to NAF-stipender i 2026. Faghistorieprosjektet 
er i ferd med å ferdigstille 3 individuelle intervjuer og vil i tillegg fokusere på 
gruppeintervjuer framover. Det ble også annonsert at NAT har fått ny forfatterveiledning og 
redaksjonsråd. Årsmøtet i 2026 holdes i forbindelse med Bergen Anthropology Day og 
Fredrik Barth Memorial Lecture. Neste NAF-konferanse skal holdes i Tromsø i 2027.  
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https://drive.google.com/file/d/1-sk4jbYiCaMqqyaXpLI1NcuuWZceo_vy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-sk4jbYiCaMqqyaXpLI1NcuuWZceo_vy/view?usp=sharing


 

 
 

Styrets arbeid 2026 
Siden innsettelsen av nytt styre har det vært avholdt syv styremøter. Agenda, med nødvendige 
vedlegg, distribueres til styret på forhånd. Styremøter gjennomføres digitalt og har hatt gode 
diskusjoner om foreningens mål, strategi og aktiviteter. 

Gjennom året har NAF arbeidet med å styrke foreningens synlighet og relevans, både faglig 
og organisatorisk. Styret har kontinuerlig jobbet med å forbedre digitale plattformer, 
rekruttere medlemmer, og organisere faglige arrangementer. I tillegg til kjerneoppgaven 
knyttet til Norsk antropologisk tidsskrift og NAF-konferansen, har styret også fokusert på å 
styrke samarbeidet med instituttene og de øvrige medlemsinstitusjonene, inkludere 
ikke-norskspråklige kollegaer i foreningen, synliggjøre antropologi i offentligheten, fremme 
faglig utvikling for nyutdannede antropologer i et prekært arbeidsmarked og øke samarbeidet 
med nordiske og internasjonale organisasjoner.  

NAF-konferansen 2027 arrangeres av UiT, Norges arktiske universitet og skal avholdes 1. – 
3. oktober 2027 i Tromsø. NAF har sete i styringsgruppa til konferansen. Det betyr at 
foreningen er i aktiv dialog med instituttet og de øvrige i styringsgruppa med hensyn til 
utformingen av konferanseinnholdet og valg av æresforedragsholder. I 2027 siktes det på å 
invitere nordiske kolleger, for å styrke samarbeidet på tvers i Norden. Vi ser frem til neste års 
konferanse!  
 
Hjemmeside og sosial medier  

Styret jobber stadig med å forbedre informasjonsflyten og foreningens relevans.. I 2026 har 
vi hatt fokus på å utvikle innholdet i sidene Antropologi i Norge, Kontakt en antropolog og 
Antrobloggen.  

Antropologi i Norge er en oppslagstavle for antropologiske bidrag som artikler, kronikker, 
arrangementer og lignende. Vi har vært mer offensive i år med å oppsøke innhold som kan 
krysspubliseres på nettsiden vår, og har referert til rundt 100 eksterne poster. Dette har gjort 
at nettsiden oppdateres hyppigere og styrker sin besøksverdi.  

​
Skjermbilde fra Antropologi i Norge 

 



 

Kontakt en antropolog er en database hvor man kan utforske og finne frem til antropologer 
med tilhørighet til Norge. Dette er en ressurs både for antropologer og for andre som ønsker å 
finne fageksperter å rådføre seg med innenfor et forskningsfelt. Databasen har per nå 27 
profiler, og vi ser frem til at den utvides ytterligere i 2027. Dersom du ønsker å bli med i 
databasen kan du fylle ut dette skjemaet.  

​
Skjermbilde fra Kontakt en antropolog 

I fjor omdøpte foreningen siden Blikk fra felt til Antrobloggen med sikte på å utvide rammen 
for hva som kan publiseres. Dette har vært vellykket og vi har mottatt en større variasjon av 
tekster utover refleksjoner knyttet til eget feltarbeid. Trykk her for å lese mer fra 
Antrobloggen.  

Skjermbilde fra Antrobloggen 

NAF er aktive på Facebook, og LinkedIn. Alle aktiviteter fra foreningen postes her. Det er 
fortsatt mest aktivitet på Facebook, som nå har over 1550 følgere, mens LinkedIn-siden vår 
har nå 360 følgere. Medlemstallene øker for hvert år. På nettsiden har vi omkring 750 
besøkende og 1300 klikk i måneden.  
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https://forms.gle/smHtwWnUi2u744VcA
https://antropologi.org/antrobloggen/


 

 
 
Spalten Månedens antropolog ble opprettet i 2025 og har som hensikt å løfte frem bredden, 
engasjementet og mangfoldet i norsk antropologi, både innenfor og utenfor akademia. Den 
som intervjues, foreslår en person som den neste i rekken. De som har mottatt nominasjon 
så langt i 2026 er Jens Olgard Dalseth Røyrvik, Hanna Marie Ihlebæk, Camilla Mevik, Hege 
Høyer Leivestad, Geir Henning Presterudstuen, Jennifer Hays, Ingjerd Höem, Ola 
Gunhildrud Berta og Lotte Danielsen. 

NAF sender i tillegg ut nyhetsbrev med 1-2 måneders mellomrom til alle medlemmene, der 
de blir oppdatert om aktuelle saker, arrangementer, nye episoder av Antro-podden og nye 
nummer av Norsk antropologisk tidsskrift. 

 
Norsk antropologisk tidsskrift  

I 2026 utgis to ordinære numre og ett dobbeltnummer 
av Norsk antropologisk tidsskrift (NAT). De to første 
numrene viser bredden i tidsskriftets faglige profil, 
med bidrag som spenner fra klassiske fagartikler til 
essays, forumtekster, debatter, intervjuer og 
bokmeldinger. Temaene omfatter blant annet skeive 
liv i Jordan, flyktningers kjæledyr og grensepolitikk, 
endometriose og kvinnehelse, teknovitenskapelige 
forestillinger om udødelighet, akademisk 
ytringsfrihet, risiko og sikkerhetisering, samt 
antropologiens rolle i samtidige samfunnsdebatter. 
Nummer to inneholder også et nytt faghistorieintervju 
med professor emeritus Tord Larsen og lanserer en ny 
satsing med publisering av årets studentessay. Det 
siste nummeret i år blir et dobbeltnummer med 
utgangspunkt i årskonferansen 2025, og flere 
temanumre er allerede under arbeid. 

Redaksjonen arbeider målrettet med å videreutvikle tidsskriftet som en sentral faglig 
møteplass for norsk antropologi. Vi ønsker at NAT skal være et forum for viktige fagpolitiske 
diskusjoner, samtidig som tidsskriftet favner et bredt spekter av antropologiske temaer, 
metoder og geografiske kontekster. I tråd med dette oppfordrer vi aktivt til bidrag basert på 
feltarbeid fra hele verden, og til analyser som trekker på teorier og begreper utviklet i ulike 
deler av verden. Hvem vi tenker sammen med og hvem vi siterer, er ikke bare et faglig, men 
også et etisk spørsmål knyttet til representasjon og anerkjennelse. 

Et annet viktig utviklingsarbeid har vært å åpne tidsskriftet for større variasjon i 
uttrykksformer. Ved siden av tradisjonelle fagartikler ønsker vi flere kreative og multimodale 
bidrag, som fotoessay, tegninger, dikt og andre eksperimentelle formater. Dette følges opp 
gjennom en revisjon av prinsippene for fagfellevurdering, slik at også slike bidrag kan 
vurderes som fullverdige vitenskapelige artikler. 

 



 

Redaksjonen har også innført en mer omfattende forfatterveiledning, som vi allerede har gode 
erfaringer med. Veiledningen tydeliggjør forventninger til manuskripter og bidrar til en mer 
effektiv redaksjonell prosess, samtidig som den gir bedre støtte til både etablerte og nye 
forfattere. Samlet mener vi disse tiltakene styrker tidsskriftets kvalitet, tilgjengelighet og 
faglige relevans, og legger et godt grunnlag for videre utvikling av NAT som et ledende 
antropologisk tidsskrift. 

 
Forum for Etikk i Etnografisk Forskning (FEEF) 

FEEF er et norsk forum for forskningsetikk i etnografi tilknyttet NAF. Forumet er en åpen 
arena for å fremme refleksjon og diskusjon rundt forskningsetiske utfordringer knyttet til 
etnografisk metode. FEEF driver også fagpolitisk arbeid og opplysningsvirksomhet for å 
fremme fagets egenart innen forskningsetikk og lovreguleringer av innsamling, lagring og 
formidling av etnografisk materiale. Arbeidet legger vekt på sosialantropologiens særegenhet 
og vitenskapsteoretiske ståsted, og også utfordringer med GDPR-forordningen.  

Komiteen og medlemmene har publisert en rekke kritiske artikler og bokanmeldelser, gitt 
innspill til den nye nasjonale forskningsetiske komité for samfunnsvitenskap og humaniora 
(NESH), og bidratt på seminar arrangert ved UIO, Forskningsetisk forum 
samfunnsvitenskapelig fakultet og læringsutdanningene og skole forskning; QualiFAIR. 
FEEF har fått anerkjennelse for sitt arbeid av SAI/SV – Forskningsetisk forum og NESH – de 
nasjonale forskningsetiske komiteer.  

FEEF har i 2025/2026 hatt fem møter, og arrangerte arbeidsgruppen “Den umistelige 
etnografien i et nytt forskningsetisk klima” på NAF-konferansen i Oslo. Forumet er en åpen 
arena for alle NAF-medlemmer med interesse for forskningsetikk. Om du ønsker å bli med i 
Forumets aktiviteter kan du sende en e-post til Camilla Hansen: camiha@oslomet.no 
 
Medlemmer: 
Elisabeth L'Orange Fürst, SAI, UIO.  
Camilla Hansen, OsloMet. 
Ragnhild Elise Johansen, NKVTS.  
Gitte Koksvik, NTNU.  
Sidsel Roalkvam, SUM/UIO.  
Mari Rysst, Universitetet i Innlandet.  
Halvard Vike Universitet i Sørøst-Norge. 
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Feltarbeidstipender​
 

 
Luc Weihermüller, Mathilde Evensen Ranum, Naomi Ellinor Kvalstad-Lurås 

 
I 2026 lyste NAF ut tre feltarbeidstipender: ett under det gjenopprettede ‘Signe Howells 
feltarbeidsstipend’ på 30.000 kr, og to stipender á 10.000 kr under NAFs feltarbeidsstipend. 
Gjenopprettelsen av Signe Howell feltarbeidstipend skjer etter initiativ og bevilgning fra 
Desmond McNeill. Signe Howell-stipend deles ut årlig og har som formål å støtte studenter 
som ønsker å gjennomføre et klassisk feltstudium utenfor sitt eget samfunn. Ved 
søknadsfristen var det kommet inn 23 søknader, fordelt på de fire antropologiinstituttene. 
 
Vurderingskomitéen, bestående av Tom Bratrud og Jon Harald Sande Lie, noterte at det 
var mange gode, interessante og innovative prosjekter, med et solid faglig spenn over sentrale 
antropologiske temaer, som også viser fagets samfunnsrelevans. Med en ambisjon om å 
ivareta faglig bredde og representasjon, ble stipendene tildelt følgende tre kandidater:  
 
Til Signe Howells feltarbeidsstipend  

Luc Weihermüller (UiO) for prosjektet «Good tea, good veggies: Metabolic rifts and 
relational fixes in two kinds of garden». Gjennom langvarig deltakende observasjon med 
småbønder i Mekong-regionen i Kina, skal Weihermüller utforske forestillinger og 
selvmotsigelser i forskjellige menneske-natur-relasjoner. Prosjektet er velutviklet med en 
solid metodisk forankring og teoretiske orientering; målet er å utfordre antropologiske og 
øko-marxistiske tilnærminger, samt å bygge bro mellom etnografi og abstraksjoner gjennom 
å engasjere seg for hverdagslige forhold. Prosjektet fremstår som gjennomførbart, blant annet 
på grunn av tilegnet språkkunnskaper og sterk personlig motivasjon. 

 

 



 

​
​
NAFs feltarbeidstipend 

Mathilde Evensen Ranum (UiB) og Naomi Ellinor Kvalstad-Lurås (UiB) 

Årets stipendmottakere skal gjøre interessante og utfordrende feltarbeid i henholdsvis El 
Salvador og India. Prosjektene er både etnografisk og teoretisk gjennomtenkt og vil bidra 
med relevante etnografisk funderte perspektiver på noen av vår tids store lokale og globale 
samfunnsutfordringer. Begge kandidatene har relevant erfaring med både språkkunnskap og 
kulturkunnskap fra regionen de skal gjøre feltarbeid i.  

 
Foreningen gratulerer kandidatene med stipendet.  

 

Antro-podden  

NAFs podkast Antro-podden ble 
lansert i 2020, med det formål å 
formidle antropologi på en ny 
måte i en digital verden. 
Podkasten har som mål å gjøre 
sosialantropologi enda mer 
tilgjengelig og utvide med gjester 
som kan sette sosialantropologi 
inn i et større perspektiv.   

Etter en pause i 2025 er Antro-podden tilbake. I år er det så langt publisert 5 episoder som 
tematisk spenner fra norsk landbruk, urban tomtespekulasjon, klassereiser i India til kunstig 
intelligens. På Antropologisk Aften i forbindelse med årsmøtet blir det live-innspilling av ny 
episode om sammenvevingen av menneskelig og marint liv.   

Vi har også inngått et pod-samarbeid med Grønt kontor ved UiO som har som mål å løfte 
frem mastergrader som fokuserer på bærekraft som tema. Første episode her er med Malthe 
Kjeller om bønder i Alaska. 

Foreningen har utarbeidet en mal som vil gjøre det lettere å tre inn i rollen som programleder 
– både for interne i styret og for eksterne som ønsker å bidra. Dersom du har lyst til å være 
gjest, eller har gode forslag til temaer, ta kontakt.  

Alle episodene ligger tilgjengelig på hjemmesiden og kan lastes ned fra ulike plattformer.  
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https://antropologi.org/antropodden/


 

 
 
Faghistorieprosjektet  

Norsk antropologisk forening har siden 2006 støttet Faghistorieprosjektet, som har som 
formål å gjennomføre intervjuer med fremtredende eldre kolleger og publisere utdrag av disse 
i Norsk Antropologisk Tidsskrift. Etter intervjuer med det som kan kalles førstegenerasjons 
antropologer i Norge, har prosjektet i de senere år begynt å rette oppmerksomhet mor en 
yngre generasjon kolleger. I tiden fremover vil prosjektet dessuten gjennomføre 
gruppeintervjuer med bestemte fremstående forskningsmiljøer, som for eksempel nordnorsk 
antropologi og samiske studier, samt med antropologer som jobber innen spesifikke 
temaområder. 

Faghistorieprosjektet har i 2025–26 gjennomført og publisert intervju med Tord Larsen, 
skrevet av Halvard Vike (https://www.scup.com/doi/10.18261/nat.37.2.10.) og intervjuet 
Benedicte Ingstad (av Wenzel Geissler). Dessuten planlegges intervju med Unni Wikan (av 
Benedicte Brøgger). 

Faghistorieutvalget besto i 2025–26 av Wenzel Geissler (UiO) fra foreningens styre, og 
Benedicte Brøgger (BI), som har vært prosjektleder for faghistorieprosjektet siden 2022. 

 

​
Fra Norsk antropologisk tidsskrift: Tord Larsen med grønt magebind som viser at han er med på å bære 
statuen av Mi’kmaq’enes skytshelgen St. Anna, på Chapel Island, Cape Breton. I katolsk tradisjon var St. 

Anna mor til jomfru Maria. Antakeligvis tatt i 1973. 
 
 
 
 
 
 

 

https://www.scup.com/doi/10.18261/nat.37.2.10


 

Arrangementer  
Norsk antropologisk forenings konferanse 2025 
Med konferansen Umistelig inviterte NAF og 
Sosialantropologisk institutt ved UiO til 
refleksjon over hva som står på spill i vår tid. 
Konferansen belyste alt fra tap av natur, språk, 
kulturuttrykk og fellesskap, til utfordringer mot 
demokrati og institusjoner. Her ble det tatt opp 
spørsmål om hvilke verdier og praksiser som er 
grunnleggende for våre ulike tilværelser, både 
lokalt og globalt, og hva antropologien selv 
representerer som uerstattelig kunnskapsfelt. 
 
Arrangementet er et viktig samarbeid mellom NAF og de antropologiske instituttene i Norge, 
som sammen bidrar til å samle og styrke det norske og nordiske fagmiljøet. 
 
Konferansen fant sted i Oslo 24.–26. oktober 2025.  
 
 
 

 
Utdeling av NAT-prisen. Avbildet fra venstre:: Trine Møgster, Jens Røyrvik, Heidi Mogstad, Rune Flikke. 
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NAT-debatten. Avbildet fra venstre: Cathrine Thorleifsson, Ola Berta, Elisabeth Lund Engebretsen, Lars Risan, 

Heidi Mogstad 
 

 
Utdeling av NAF-krus til medlemmer 

 

 

 

 

 

 

 



 

Anthropology and AI: Knowledge, Truth, and the Human after LLMs  

I forbindelse med European Anthropology 
Day arrangerte foreningen en digital 
panelsamtale om antropologi og KI, som 
hadde mål å utforske kunstig intelligens 
gjennom grunnleggende og klassiske 
antropologiske perspektiver på ontologi 
og epistemologi. Panelet besto av Jennifer 
Cearns (The University of Manchester), 
Jakob Krause-Jensen (Aarhus 
Universitet), Marie Opdal Ulset (Norges 
teknisk-naturvitenskapelige universitet) 
og Fartein Hauan Nilsen (Universitetet i 
Bergen). Moderert av Håkon Fyhn 
(Norges teknisk-naturvitenskapelige 
universitet). 

Panelsamtalen kan ses her.  

 

 
Antropologisk aften 

Norsk antropologisk forening og Institutt for 
sosialantropologi ved Universitetet i Bergen inviterer 
til en festlig og faglig kveld etter årsmøtet og Fredrik 
Barth memorial lecture. Arrangementet finner sted 
torsdag 24. september 2026 på Bergen Assembly. På 
programmet er det annonsering av årets artikkel i 
Norsk antropologisk tidsskrift, samt årets 
studentessay. Det vil også være en panelsamtale med 
mottakere av NAFs feltarbeidstipend. I panelet 
finner du Tom Bratrud i samtale med Malene Bjorøy 
og Naomi Ellinor Kvalstad-Lurås. Det blir også 
livemusikk med Kari Anne Drangsland og 
Antro-bandet ved Institutt for sosialantropologi ved 
UiB. Til slutt blir det en liveinnspilling av 
Antro-podden med forskningsgruppen SEATIMES.  
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https://antropologi.org/european-anthropology-day-19-02-anthropology-and-ai-knowledge-truth-and-the-human-after-llms/


 

 
 

Ytterligere aktiviteter  
NAF er opptatt av å styrke det antropologiske miljøet i Norge, også ved å støtte aktiviteter 
som vi ikke er direkte involvert i. I år utlyste foreningen aktivitetsmidler og vi fikk mange 
gode søknader. Styret valgte å støtte de tre følgende:  

Antropress, studenttidsskriftet ved Sosialantropologisk institutt, UiO mottok støtte for å 
dekke kostnader knyttet til programvare og print. Vi ser frem til deres neste utgave, 
Løsning_Solution.  

Etnografen, studentforeningen ved UiB fikk bevilget penger til sosiale og faglige formål som 
juleverksted og skriveretreat.  

Det ble også bevilget penger til hytteleie for en skriveretreat for doktorgradsstipendiater i 
antropologi.  

 
Forside til Antropress “Løsning_Solution”  

 
Bilde fra Etnografen skrivetur 

 

 

 

 

 

 

 



 

Økonomi  
Janne Bjorheim Bøe har vært økonomiansvarlig i styret. De økonomiske oppgavene har vært 
fordelt mellom Janne og organisasjonssekretær Kristoffer Holgersen.  

Trude Lerfald har vært revisor for 2025. Revidert regnskap for 2025 er etter god 
regnskapsskikk.  

Årsregnskap 2025 

Egenkapital ved årsskiftet 2024/25*:​​ ​ ​ ​ ​ ​ 246 798,67 

Instituttstøtte fra UiO, UiT, NTNU, og UiB ​ ​ ​   ​ ​ ​ 131 000,00 

Medlemsinntektene i 2025​ ​ ​ ​ ​  ​ ​ ​ 108 370,00 

Signe Howell feltarbeidstipend​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   30 000,00 

Totale utgifter ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 350 648,65 

Sum regnskap​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ - 82 278,65 

Foreningens egenkapital var ved årsskiftet 2025/26:​ ​ ​ ​ 157 097,95 

*Denne unormalt høye egenkapitalen ved årsskiftet skyldes overskuddet fra 
NAF-konferansen i 2021.  

 

Revisors beretning for 2025 

Jeg har som valgt revisor gjennomgått årsregnskapet for Norsk antropologisk forening for 

2025. Jeg har sett på om økonomien i 2025 ble ført, dokumentert og presentert på en ryddig 

måte, sett opp mot det vedtatte budsjettet for 2025. 

 

Gjennomgangen har omfattet årsmøtepapirer og budsjett for 2025, slik dette ble vedtatt på 

årsmøtet i 2024, samt resultatregnskap, balanse og saldobalanse for 2025. Jeg har også hatt 

møter med organisasjonssekretæren og bedt om utfyllende opplysninger om enkelte poster i 

regnskapet. 

 

Denne gjennomgangen er utført på et overordnet og stikkprøvebasert nivå, i tråd med det som 

er forventet av valgt revisor i en forening av denne typen. Jeg har særlig sett på om 

årsregnskapet fremstår ryddig, forståelig og etterprøvbart, om regnskapet henger sammen 

med budsjett og om større poster lar seg forklare og dokumentere. 
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Årsregnskapet viser et underskudd på 82 036,89 kroner for 2025. Dette er lavere enn det 

budsjetterte underskuddet på 127 605 kroner, slik dette fremkommer i budsjettsummeringen. 

Foreningen hadde ved utgangen av året en egenkapital på 157 097,95 kroner og 

bankinnskudd på 156 965,36 kroner, slik dette fremgår av balanserapporten per 31.12.2025. 

Etter min vurdering har foreningen fortsatt en tilfredsstillende økonomisk situasjon. 

 

Jeg har sett nærmere på enkelte større poster, blant annet gaveposten på 96 000 kroner og 

posten for eksterne arbeidstimer på 50 000 kroner. Jeg har fått forklaringer og dokumentasjon 

på disse postene. Etter min gjennomgang fremstår postene som dokumenterte og 

etterprøvbare. 

 

Jeg har også sett hen til merknadene i revisjonsberetningen for 2024 og har fått opplyst at 

disse forholdene er fulgt opp i 2025. Jeg har derfor ingen ytterligere merknader til disse 

merknadene. 

 

Enkelte standardiserte kontonavn i regnskapet beskriver ikke fullt ut innholdet for lesere som 

ikke har tilgang til underliggende posteringer. Dette påvirker ikke regnskapets riktighet, men 

det kan vurderes om enkelte større poster forklares kort i årsregnskapet eller årsmeldingen. 

 

Jeg har fått de opplysningene jeg har bedt om. Gjennomgangen har ikke avdekket vesentlige 

feil eller mangler i årsregnskapet. 

 

Konklusjon 

Etter min vurdering gir årsregnskapet et ryddig og dekkende bilde av Norsk antropologisk 

forenings økonomiske situasjon per 31.12.2025 og av foreningens økonomiske aktivitet i 

2025. Jeg anbefaler at årsregnskapet for 2025 fastsettes som Norsk antropologisk forenings 

årsregnskap for 2025. 

 

Oslo, 24. juli 2026 

 
Trude Lerfald   ​  

 

 



 

Budsjett for 2027  
Budsjettet for 2027 er utarbeidet med budsjettet for 2026 som utgangspunkt. I tidligere år 

brukte foreningen av oppspart overskudd for å stimulere økt aktivitet og arrangementer. I 

2026 halverte styret det budsjetterte overforbruket fra 2025-budsjettet, med det mål å komme 

i bedre balanse. I 2027-budsjettet legges det opp til å bruke 33.600 kr av oppsparte midler. 

Styret har hatt en grundig gjennomgang av alle budsjettposter og blitt enig om det forelagte 

budsjettet. Her fokuseres det på kjerneaktiviteter og strategiske satsninger (herunder nordisk 

samarbeid), mens det settes av mindre penger til aktivitets- og arrangementsstøtte. Gitt at 

Signe Howell-stipendet er gjeninnført, har vi også redusert NAF-feltarbeidsstipend til et 

stipend à 10.000 kr.   

Inntekter:  

Instituttstøtte 131 000 kr 

Medlemskontingent 105 000 kr 

Signe Howell-stipend 30 000 kr 

Totale inntekter: 266 000 kr 
  

Utgifter:  

Lønn sekretær 97 500 kr 

Årlige programvarer 19 200 kr 

Honorarer 37 500 kr 

Aktiviteter 45 000 kr 

NAF-konferanse 50 000 kr 

Feltarbeidstipend 40 000 kr 

Medlemskap WAU 2 600 kr 

Bankutgifter 7 800 kr 

Totale utgifter: 299 600 kr 

Sum totalt: -33 600 kr 
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Medlemsstatistikk  
Ved inngangen til september 2026 talte foreningen 333 medlemmer, noe som utgjør en 

nettovekst på ni medlemmer sammenlignet med samme tidspunkt i fjor. 

Utviklingen i medlemsmassen følger i store trekk tidligere års mønster. Første halvår starter 

med god rekruttering av studenter gjennom feltarbeidsstipendet. Utenom konferanseår ser vi 

gjerne lavere tilstrømning og noe høyere avgang. I løpet av perioden er det registrert 18 nye 

innmeldinger og 38 utmeldinger. Likevel viser tallene at en betydelig andel av de 70 nye 

medlemmene som kom til under NAF-konferansen i 2025 har valgt å bli stående. Den 

langsiktige trenden viser dermed en stabil og positiv medlemsvekst. 

Veksten skyldes et samspill mellom flere faktorer. Gjennomføringen av arrangementer skaper 

naturlig oppsving, men foreningen opplever også en mer grunnleggende stabilitet i 

medlemsmassen. Dette henger tett sammen med en styrket digital tilstedeværelse. NAF har 

trappet opp aktiviteten i sosiale medier, og nettsiden fungerer i økende grad som et 

samlingspunkt for fagmiljøet. 

Initiativer som Antrobloggen, Kontakt en antropolog, Månedens antropolog og Antro-podden 

bidrar til å gjøre foreningen mer relevant og synlig. I tillegg har utadrettede tiltak som støtte 

til faglige arrangementer, feltarbeidsstipender og profileringseffekter hatt en samlende effekt. 

Foreningen har i perioden lagt til rette for å inkludere ikke-norskspråklige antropologer. Dette 

følges opp i praksis ved at nyhetsbrevet publiseres på både norsk og engelsk, i kombinasjon 

med et eget engelskspråklig vervebrev. 

I samarbeid med de gradsgivende instituttene tilbys alle nyutdannede masterstudenter gratis 

medlemskap ut det påfølgende kalenderåret. Ved neste fornyelse betaler de kontingent til 

studentpris. NAF håper at disse endringene vil bidra til at nyutdannede antropologer fortsetter 

å ha et aktivt forhold til foreningen, og at medlemsveksten opprettholdes i årene som 

kommer.  

Nedenfor finner du tabeller som tegner et bilde av medlemsstatistikken vår.  
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